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MISIÓN

Continuar la labor realizada 

hasta ahora por la Asociación 

AEPMIM desde su creación 

hasta la actualidad…

promoviendo 

nuevas actividades 

que visibilicen la 

labor de la 

Asociación,

mejorando el 

servicio a los 

asociados y a la 

comunidad,

con una gestión 
transparente y una 
visión de futuro que 

ilusione y que atraiga 
a nuevos socios y 

socias
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VISIÓN

• ASOCIACIÓN CON VOCACIÓN DE SERVICIO A LA 
SOCIEDAD

• LIDERAR LA DIVULGACIÓN DE LA PSICOLOGÍA DE LA 
MÚSICA

• PROMOVER LA (IN) FORMACIÓN EN ESTE ÁREA DE 
CONOCIMIENTO

• APOYAR LA INVESTIGACIÓN EN ESTA ÁREA

• SERVIR DE REPOSITORIO DE RECURSOS A 
DISPOSICIÓN DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

• FORO DE INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTOS Y 
EXPERIENCIAS ENTRE LOS SOCIOS Y SOCIAS 

• ESTABLECER LAZOS Y REDES DE TRABAJO CON 
OTROS PAÍSES, PRINCIPALMENTE IBEROAMERICANOS 

• PROMOVER LA SALUD Y EL BIENESTAR EN MÚSICOS 
Y OTROS COLECTIVOS A TRAVÉS DE LA MÚSICA 3

AEPMIM debe ser un 
referente de la 
Psicología de la Música 
y la Interpretación 
Musical en el Estado 
Español 

OBJETIVOS



VALORES

Solidaridad

La justicia social

La solidaridad con los 

más desfavorecidos

La empatía

Búsqueda del bien 

comunitario

Seguir principios éticos 

vigentes en la profesión 

docente, investigadora, 

clínica, etc.

Sostenibilidad

Equidad en el reparto de 

oportunidades de los 

soci@s

Verdad, rigor y 

transparencia

Esta Candidatura se 

compromete a fomentar en 

su actividad y actuaciones 

los siguientes valores:
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